ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA VALEA URSULUI
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr. 25 din 23.02.2023

privind convocarea Consiliului local al comunei Valea Ursului,
judetul Neamt, in sedinta ordinara la data de 28.02.2023, orele
120 in sala de sedinte a Consiliului local Valea Ursului

Viorel Smeria , primar al comunei Valea Ursului , judetul
Neamt;

Avand in vedere:

- prevederile art.133 alin.(2) lit. “a” si art.134 alin. (1) lit. ”a”
alin. (3) lit.”b” din OUGD nr.57/2019 privind Codul administrativ ;

In temeiul dispozitiilor art.196 alin. (1) lit.”b” din OUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ:

DISPUN:

Art.1. Se convoaca sedinta ordinara a Consiliului local Valea
Ursului pentru data de 28.02.2023 ora 12 ,00 la sala de sedinte a
Consiliului local Valea Ursului avand urmatorul proiect al ordinii
de 71

1. Proiect de hotarare privind rectificarea bugetului de
venituri si cheltuieli al comunei Valea Ursului pe anul 2023 si
estimari 2024-2026

2. Proiect de hotarare privind aprobarea contului de
executie a bugetului local pe anul 2022 al comunei Valea Ursului

3. Proiect de hotarare privind aprobarea Raportului de
activitate a asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav
pentru semestrul II al anului 2022 aprobarea Raportului de
activitate a asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav
pentru semestrul II al anului 2022

4. Proiect de hotarare privind analiza stadiului de inscriere
a datelor in Registrul Agricol in anul 2022



S. Proiect de hotarare privind aprobarea Strategiei anuale
de achizitii publice si a Programului anual de achizitii publice al
comunel VALEA URSULUI pentru anul 2023

6. Intrebari si interpelari

Art.2. Secretarul comunei Valea Ursului va duce la
indeplinire prevederile prezentei dispozitii.




ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA VALEA URSULUI
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr. 26 din 23.02.2023

privind stabilirea salariului de bazi, brut, lunar al domnului AVRAM BOGDAN VASILICA,
personal contractual de executie , sofer microbuz, treapta II, gradatia 2, in cadrul
compartimentului administrativ transport public local, incepand cu 01.01.2023

Analizand temeiurile juridice:

-art. 3 alin.(4), art. 6-8, art. 10-13, art. 15, art. 19, art. 20, art. 25, art. 26, art. 33, art. 37 ,
art. 38 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

-art. 552 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare. Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Tinand seama de prevederile:

H.C.L. nr. 6 din 31.01.2023, privind stabilirea salariilor de bazi ale functiilor publice si
contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din aparatul de specialitate al
primarului si serviciile publice din subordinea Consiliului local al Comunei Valea Ursului .
Luand act de:

H.C.L. nr. 25 din 15.04.2022 pentru modificarea si completarea organigramei si statului
de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Valea Ursului , cu incadrarea in
numdrul maxim de posturi aprobat potrivit institutiei.

in temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1) lit. ,.e” si a art. 196 alin. (1) lit.,, b” din O.U.G
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificrile si completarile ulterioare:

Primarul comunei Valea Ursului , judetul Neamt, emite prezenta,
DISPOZITIE:

Art.l Se aprobi salariul de baza, brut, lunar, domnului AVRAM BOGDAN
VASILICA, personal contractual de executie, sofer microbuz, treapta II, gradatia 2, incepand
cu data de 01.01.2023, in suma de 3725 lei la care se adauga indemnizatia de hrani , in
conformitate cu prevederile :

Art. 10 alin. (4), art. 11, art. 18 alin.(l) si ale art. 25 alin.(1) din Legea 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile
ulterioare;

Anexei nr.l la H.C.L nr. 6 din 31.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza ale
functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din aparatul
de specialitate al primarului si serviciile publice din subordinea Consiliului local al Comunei
Valea Ursului .

Art. 1 alin.(7) din O.U.G nr. 168/ 2022 privind unele masuri fiscal-bugetare,



prorogarea unor termene, precum i modificarea i completarea unor acte normative.,
Art. 2 Persoana nemulfumité se poate adresa instantei de contencios administrative,
potrivit legii, de la data comunicarii solutionarii contestatiei depuse la ordonatorul principal de

credite.
Art. 3 Compartimentul financiar -contabil si resurse umane vor duce la indeplinire

prevederile prezentei.
Art. 4 Secretarul General UAT - Comuna Valea Ursului, va comunica prezenta

institutiilor, autoritatilor si persoanelor interesate.

legalitate,
jbral comuni
ria

Primar.
Viorel Smeria



ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA VALEA URSULUI
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr. 27 din 23.02.2023

privind stabilirea salariului de baza, brut, lunar al domnului SMEREA IULIAN , personal
contractual de executie , sofer microbuz, treapta II, gradatia 1, in cadrul compartimentului
administrativ transport public local, incepand cu 01.01.2023

Analizand temeiurile juridice:

-art. 3 alin.(4), art. 6-8, art. 10-13, art. 15, art. 19, art. 20, art. 25, art. 26, art. 33, art. 37,
art. 38 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile i completarile ulterioare:

-art. 552 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare. Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Tindnd seama de prevederile:

H.C.L. nr. 6 din 31.01.2023, privind stabilirea salariilor de bazi ale functiilor publice si
contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din aparatul de specialitate al
primarului i serviciile publice din subordinea Consiliului local al Comunei Valea Ursuluj .
Luand act de:

H.C.L. nr. 25 din 15.04.2022 pentru modificarea si completarea organigramei si statului
de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Valea Ursului , cu incadrarea in
numarul maxim de posturi aprobat potrivit institutiei.

In temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1) lit. ,.e” si a art. 196 alin. (1) lit.,, b* din O.U.G
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Primarul comunei Valea Ursului , judetul Neamt, emite prezenta,
DISPOZITIE:

Art.l Se aproba salariul de baza, brut, lunar, SMEREA IULIAN , personal
contractual de executie, sofer microbuz, treapta I1, gradatia 1, incepéand cu data de 01.01.2023,
in suma de 3386 lei (la care se adauga indemnizatia de hrand), in conformitate cu prevederile :

Art. 10 alin. (4), art. 11, art. 18 alin.(]) si ale art. 25 alin.(1) din Legea 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile
ulterioare;

Anexei nr.l la H.C.L nr. 6 din 31.01.2023 privind stabilirea salariilor de bazi ale
functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale »Administratie” din aparatul
de specialitate al primarului si serviciile publice din subordinea Consiliului local al Comunei
Valea Ursului .

Art. 1 alin.(7) din O.U.G nr. 168/ 2022 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si modificarea si completarea unor acte normative.



Art. 2 Persoana nemul{umita se poate adresa instantei de contencios administrative,
potrivit legii, de la data comunicarii solutionarii contestatiei depuse la ordonatorul principal de
credite.

Art. 3 Compartimentul financiar -contabil si resurse umane vor duce la indeplinire
prevederile prezentei.

Art. 4 Secretarul General UAT - Comuna Valea Ursului, va comunica prezenta
institutiilor, autoritatilor si persoanelor interesate.

Primar.
Viorel Smeria

Avizat pentru legalitate,
Secretar Gerferal comuni

i
J /

loan[Zahar




ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA VALEA URSULUI
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr. 28 din 23.02.2023

privind stabilirea salariului de baza, brut, lunar al domnului CODRIANU CRISTIAN DANIEL
, personal contractual de executie , Guard (femeie serviciu), treapta II, gradatia 1, in cadrul
compartimentului administrativ , incepand cu 01.01.2023

Analizand temeiurile juridice:

- art. 3 alin.(4), art. 6-8, art. 10-13, art. 15, art. 19, art. 20, art. 25, art. 26, art. 33, art. 37,
art. 38 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-art. 552 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare. Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicat, cu modificarile sl
completarile ulterioare.

Tinand seama de prevederile:

H.C.L. nr. 6 din 31.01.2023, privind stabilirea salariilor de bazi ale functiilor publice si
contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din aparatul de specialitate al
primarului si serviciile publice din subordinea Consiliului local al Comunei Valea Ursului .
Luénd act de:

H.C.L. nr. 25 din 15.04.2022 pentru modificarea i completarea organigramei si statului
de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Valea Ursului , cu incadrarea in
numérul maxim de posturi aprobat potrivit institutiei.

In temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1) lit. ,.e” si a art. 196 alin. (1) lit.,, b din O.U.G
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completrile ulterioare;

Primarul comunei Valea Ursului , judeful Neamt, emite prezenta,
DISPOZITIE:

Art.l Se aproba salariul de baza, brut, lunar, domnului CODRIANU CRISTIAN
DANIEL , personal contractual de executie, Guard (femeie de serviciu) , treapta I, gradatia 1,
incepand cu data de 01.01.2023, in suma de 3290 lei (la care se adauga indemnizatia de
hrand), in conformitate cu prevederile :

Art. 10 alin. (4), art. 11, art. 18 alin.(1) si ale art. 25 alin.(1) din Legea 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Anexeinr.lla H.C.L nr. 6 din 31.01.2023 privind stabilirea salariilor de bazi ale
functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,.Administratie” din aparatul
de specialitate al primarului si serviciile publice din subordinea Consiliului local al Comunei
Valea Ursului .

Art. 1 alin.(7) din O.U.G nr. 168/ 2022 privind unele masuri fiscal-bugetare,



prorogarea unor termene, precum si modificarea si completarea unor acte normative.

Art. 2 Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios administrative,
potrivit legii, de la data comunicdrii solutionarii contestatiei depuse la ordonatorul principal de
credite.

Art. 3 Compartimentul financiar -contabil si resurse umane vor duce la indeplinire
prevederile prezentei.

Art. 4 Secretarul General UAT - Comuna Valea Ursului, va comunica prezenta
institutiilor, autoritatilor si persoanelor interesate.

Primar. Avizat pentru legalitate,
Viorel Smeria




ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA VALEA URSULUI
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr. 29 din 23.02.2023

privind stabilirea salariului de baza, brut, lunar, ale asistentilor personali si stabilirea indemnizatiilor
lunare ale persoanelor cu handicap grav, incepand cu 01.01.2023
Analizand temeiurile juridice:

art. 36 alin. (1) si alin.(2), art.37, art. 38 precum si ale anexei nr. I1, Cap.1, pet. 3.2 subpct. 45
din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile sl
completarile ulterioare;

O.U.G. nr. 51 din 30.06.2017 pentru modificarea si completarea unor acte normative.

Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completirile ulterioare:

H.G. nr. 1447/2022 privind salariul de bazid minim brut pe tard garantat in plati de la
01.01.2023;
art. 164 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicata, cu modificirile si
completarile ulterioare;

art. 37 alin. (1) lit. “a” i art 42 alin. (4), art. 43, precum si art. 44 din Legea 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor peroanelor cu handicap, cu modificarile gi completirile ulterioare;

art. 2 din Ordinul nr. 794/380/2002 privind aprobarea modalitatii de plata a indemnizatiei
cuvenite parintilor sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu
handicap grav sau reprezentantului sau legal;

Tinand cont de:

H.C.L. nr. 6 din 31.01.2023, privind stabilirea salariilor de bazi ale functiilor publice si
contractuale din cadrul familiei "Administratiei” din aparatul de specialitate al primarului si serviciilor
publice din subordinea Consiliului local al Comunei Valea Ursului ;

H.C.L. nr. 26 din 25.03.2022 pentru modificarea si completarea organigramei si statului de
functii al aparatului de specialitate al primarului Comunei Valea Ursului . cu incadrarea in nr. maxim
de posturi aprobat potrivit institutiei.

Luand act de:

Adresa nr.169 din 10.01.2023 a Agentiei Judetene Pentru Plati si Inspectie Sociala Judetul
Neamt

Referatul nr. 1537 din 01.02.2023 intocmit de catre compartimentul de specialitate:;

in temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1) it.”d”, alin. (5) lit. "c”, art. 129 alin (7) lit ”b” si "e”,
art. 196 alin. (1) lit “b” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

Primarul Comunei Valea Ursului , Judeful Neamt, emite prezenta;

DISPOZITIE:

Art. 1 incepand cu data de 01.01.2023 se stabilesc salariile de bazi, brute, lunare, ale
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap, conform anexei nr. I la prezenta, in conformitate cu
prevederile:

art.18 alin.(1), art. 25 alin.(l), art. 36 alin. (1) §i alin.(2) , art. 37 si ale anexei nr. I, Cap.1, pct.
3.2 subpct. 45 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pltit din fonduri publice,



art, 37 alin. (1) lit. "a” si art. 42 alin. (4) din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

-art. 164 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 privind codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- H.C.L. nr. 6 din 31.01.2023, privind stabilirea salariilor de baza ale functiilor publice si
contractuale din cadrul familiei "Administratiei” din aparatul de specialitate al primarului si serviciilor
publice din subordinea Consiliului local al Comunei Ion Creangi

Art. 2 incepand cu data de 01.01.2023 se stabilesc indemnizatiile lunare ale persoanelor cu
handicap grav, conform anexei nr. 2 la prezenta, in conformitate cu prevederile:

art. 43 alin. (1), art. 58 alin. (3) din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, modificata si completata;

art. 1 pet. 10 din O.U.G nr. 51/30.06.2017 pentru modificarea si completarea unor acte
normative;
anexa nr. II, cap. I, pct. 3.2 subpct. 45 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice

H.G. nr. 1447/2022 privind salariul de baza minim brut pe tard garantat in plata de la
01.01.2023

Art. 3 Persoanele nemulfumite se pot adresa instantei de contencios administrative / instantei
judecitoresti dupa caz, potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii
solutiondrii contestatiei depuse la ordonatorul principal de credite.

Art. 4 Compartimentul Financiar-contabil si resurse umane, va proceda la ducerea la
indeplinire a prevederilor prezentei.

Art. 5 Secretarul general al comunei va comunica prezenta institutiilor, autoritatilor si
persoanelor interesate.

PRIMAR,

Viorel Smeria Avizat pt, legalitate,

SECRET (
Ioan




Anexa nr. 1 la Dispozitia nréa).. din 23.02.2023

Salariile de baza ale asistentilor personali ai persoanelor cu handicap

Nr. | Numele si prenumele Functia Salariu Brut lunar,

crt incepand cu
01.01.2023 -Lei-

1 Buliga Zuzi Asistent personal Gradatia 4 3681

2 Crasmaru Maricela Asistent Personal Gradatia 1 3259

3 Bacréu Luminita Asistent Personal Gradatia 0 3030




ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA VALEA URSULUI
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr.2@. din 23.02.2023

privind stabilirea salariului de baza, brut, lunar al domnului ZAHARIA IOAN , secretar
general comuna Valea Ursului , incepand cu 01.01.2023

Analizénd temeiurile juridice:

Art. 3 alin.(4), art. 6-8, art. 10-13, art. 15, art. 19, art. 20, art. 25, art. 26, art. 33, art. 37 ,
art. 38 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

art. 417 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare.

Tinadnd seama de prevederile:

H.C.L. nr. 6 din 31.01.2023, privind stabilirea salariilor de bazi ale functiilor publice si
contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din aparatul de specialitate al
primarului si serviciile publice din subordinea Consiliului local al Comunei Valea Ursului .

Luand act de:

H.C.L. nr. 25 din 15.04.2022 pentru modificarea si completarea organigramei si statului
de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Valea Ursului , cu incadrarea in
numarul maxim de posturi aprobat potrivit institutiei.

In temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1) lit. ,,e” si a art. 196 alin. (1) lit.,. b” din O.U.G
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

Primarul comunei Valea Ursului , judetul Neamt, emite prezenta .

DISPOZITIE:

Art.1 Se aproba salariul de baza, brut, lunar, domnului ZAHARIA IOAN , secretar
general Comuna Valea Ursului , incepand cu data de 01.01 2023, in sumi de 7280 lei, la care
se adaugd indemnizafia de hrana, fara a depdsi indemnizatia viceprimarului, in conformitate
cu prevederile :

Art. 10 alin. (4), art. 11, art. 18 alin (1) si art. 25 alin.(l) din Legea 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Anexeinr. 1 laH.C.L nr. 6 din 31.01.2023, privind stabilirea salariilor de bazi ale
functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale .~Administratie" din aparatul
de specialitate al primarului si serviciile publice din subordinea Consiliului local al Comunei
Valea Ursului .

Art.l alin.(7) din O.U.G nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum $i modificarea si completarea unor acte normative

Art. 2 Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios administrative,
potrivit legii, de la data comunicarii solutionariii contestatiei depuse la ordonatorul principal de
credite.



Art. 3 Compartimentul financiar -contabil §i resurse umane vor duce la indeplinire
prevederile prezentei.

Art. 4 Secretarul General - Comuna Valea Ursului , va comunica prezenta institutiilor,
autoritatilor si persoanelor interesate.

Primar.
Viorel Smeria

Avizat pentru legalitate,
. Secretar General comuna
F loan Zaharia

(i




ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA VALEA URSULUI
PRIMAR

DISPOZITIE
Nrof . din 23.02.2023

privind stabilirea salariului de bazi, brut, lunar al doamnei ANDRONIC MIHAELA ,
personal contractual de executie , Treapta 11, gradatia 5, din cadrul compartimentului
financiar-contabilitate, impozite §i taxe locale, incepand cu 01.01.2023

Analizénd temeiurile juridice:

Art. 3 alin.(4), art. 6-8, art. 10-13, art. 15, art. 19, art. 20, art. 25, art. 26, art. 33, art. 37
, art. 38 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile $i completarile ulterioare;

art. 552 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare. Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicat, cu modificirile
si completdrile ulterioare. Tinind seama de prevederile:

H.C.L. nr. 6 din 31.01.2023, privind stabilirea salariilor de baza ale functiilor publice
si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din aparatul de specialitate al
primarului si serviciile publice din subordinea Consiliului local al Comunei Valea Ursului .

Luand act de:

H.C.L. nr. 25 din 15.04.2022 pentru modificarea i completarea organigramei si
statului de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Valea Ursului, cu
incadrarea in numérul maxim de posturi aprobat potrivit institutiei.

In temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1) lit. ,.e” si a art. 196 alin. (1) lit.., b” din O.U.G
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare;

Primarul comunei Valea Ursului , judetul Neamt, emite prezenta,

DISPOZITIE:

Art.l Se aproba salariul de baza, brut, lunar, doamnei ANDRONIC MIHAELA y
personal contractual de executie, compartiment financiar-contabilitate, impozite si taxe
locale, Treapta II , gradatia 4, incepénd cu data de 01.01.2023, in suma de 6313 lei la care se
adauga indemnizatia de hrana, fira a depasi indemnizatia viceprimarului in conformitate cu
prevederile :

Art. 10 alin. (4), art. 11 , art. 18 alin.(1) si ale art. 25 alin.(l) din Legea 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Anexeinr. 1 la H.C.L nr. 6 din 31.01.2023 privind stabilirea salariilor de bazi ale
functiilor publice i contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din aparatul
de specialitate al primarului si serviciile publice din subordinea Consiliului local al Comunei
Valea Ursului .

Art.l alin.(7) din O.U.G nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum si modificarea si completarea unor acte normative.



Art. 2 Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios administrative,
potrivit legii, de la data comunicarii solutiondrii contestatiei depuse la ordonatorul principal
de credite.

Art. 3 Compartimentul financiar -contabil si resurse umane vor duce la indeplinire
prevederile prezentei.

Art. 4 Secretarul General - Comuna Valea Ursului , va comunica prezenta institutiilor,
autoritatilor si persoanelor interesate.

Avizat pentru legalitate,
Secretar Geregal comuna
Ioan | 1a

Primar.
Viorel Smeria



ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA VALEA URSULUI
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr3& din 23.02.2023

privind stabilirea salariului de baza, brut, lunar al doamnei STIRBU GEORGIANA -
ALEXANDRA | personal contractual de executie , Consilier , gradatia 0, din cadrul
compartimentului Consilier personal al primarului , incepand cu 01.01.2023

Analizénd temeiurile juridice:

Art. 3 alin.(4), art. 6-8, art. 10-13, art. 15, art. 19, art. 20, art. 25, art. 26, art. 33, art. 37
, art. 38 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile i completarile ulterioare;

art. 552 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i
completarile ulterioare. Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicat, cu modificirile
si completarile ulterioare. Tinidnd seama de prevederile:

H.C.L. nr. 6 din 31.01.2023, privind stabilirea salariilor de bazi ale functiilor publice
si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din aparatul de specialitate al
primarului si serviciile publice din subordinea Consiliului local al Comunei Valea Ursului .

Luéand act de:

H.C.L. nr. 25 din 15.04.2022 pentru modificarea si completarea organigramei si
statului de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Valea Ursului, cu
incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat potrivit institutiei.

In temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1) lit. ,.e” si a art. 196 alin. (1) lit.,, b” din O.U.G
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile i completarile ulterioare;

Primarul comunei Valea Ursului , judetul Neamt, emite prezenta,

DISPOZITIE:

Art.I Se aprobd salariul de baza, brut, lunar, doamnei STIRBU GEORGIANA -
ALEXANDARA , personal contractual de executie, Consilier personal al primarului ,
Treapta I , gradatia 0, incepand cu data de 01.01.2023, in suma de 5512 lei la care se adauga
indemnizatia de hrana, fara a depasi indemnizatia viceprimarului in conformitate cu
prevederile :

Art. 10 alin. (4), art. 11, art. 18 alin.(1) si ale art. 25 alin.(1) din Legea 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Anexeinr. 1 Ja H.C.L nr. 6 din 31.01.2023 privind stabilirea salariilor de bazi ale
functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale .~Administratie” din aparatul
de specialitate al primarului si serviciile publice din subordinea Consiliului local al Comunei
Valea Ursului .

Art.] alin.(7) din O.U.G nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum si modificarea si completarea unor acte normative.



Art. 2 Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios administrative,
potrivit legii, de la data comunicirii solutionarii contestatiei depuse la ordonatorul principal
de credite.

Art. 3 Compartimentul financiar -contabil si resurse umane vor duce la indeplinire
prevederile prezentei.

Art. 4 Secretarul General - Comuna Valea Ursului , va comunica prezenta institutiilor
autoritatilor si persoanelor interesate.

2

Primar. Avizat pentru legalitate,
Viorel Smeria Secretar Geqe ] comuna
Ioan Fahari



ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA VALEA URSULUI
PRIMAR

_DISPOZITIE
Nr.9.2. din 23.02.2023

privind stabilirea salariului de baza, brut, lunar al domnului ANCUTA TUDOR , personal
contractual de executie , muncitor intretinere , treapta I, gradatia 4, in cadrul
compartimentului administrativ , incepand cu 01.01.2023

Analizand temeiurile juridice:

-art. 3 alin.(4), art. 6-8, art. 10-13, art. 15, art. 19, art. 20, art. 25, art. 26, art. 33, art. 37,
art. 38 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completarile ulterioare;

-art. 552 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare. Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Tinand seama de prevederile:

H.C.L. nr. 6 din 31.01.2023, privind stabilirea salariilor de baza ale functiilor publice si
contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din aparatul de specialitate al
primarului i serviciile publice din subordinea Consiliului local al Comunei Valea Ursului .
Luand act de:

H.C.L. nr. 25 din 15.04.2022 pentru modificarea si completarea organigramei si statului
de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Valea Ursului , cu incadrarea in
numdarul maxim de posturi aprobat potrivit institutiei.

In temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1) lit. ,e” si a art. 196 alin. (1) lit.,, b” din O.U.G
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:

Primarul comunei Valea Ursului , judetul Neamt, emite prezenta,
DISPOZITIE:

Art.] Se aproba salariul de baza, brut, lunar, domnului ANCUTA TUDOR ,
personal contractual de executie, muncitor intretinere , treapta I, gradatia 4, incepand cu data
de 01.01.2023, in suma de 4009 lei (la care se adauga indemnizatia de hrani), in conformitate
cu prevederile :

Art. 10 alin. (4), art. 11, art. 18 alin.(]) si ale art. 25 alin.(1) din Legea 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Anexei nr.l la H.C.L nr. 6 din 31.01.2023 privind stabilirea salariilor de bazi ale
functiilor publice i contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din aparatul
de specialitate al primarului si serviciile publice din subordinea Consiliului local al Comunei
Valea Ursului .

Art. 1 alin(7) din O.U.G nr. 168/ 2022 privind unele masuri fiscal-bugetare,



prorogarea unor termene, precum si modificarea si completarea unor acte normative.

Art. 2 Persoana nemulfumité se poate adresa instantei de contencios administrative,
potrivit legii, de la data comunicirii solutionarii contestatiei depuse la ordonatorul principal de
credite.

Art. 3 Compartimentul financiar -contabil si resurse umane vor duce la indeplinire
prevederile prezentei.

Art. 4 Secretarul General UAT - Comuna Valea Ursului, va comunica prezenta
institutiilor, autoritatilor si persoanelor interesate.

Primar.
Viorel Smeria

Avizat pentru legalitate,
Secretar Genéral comuni
loan Z i




ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA VALEA URSULUI
PRIMAR

ISPOZITIE
Nr97. din 23.02.2023

privind stabilirea salariului de bazi, brut, lunar al domnului BURLACU GABRIEL
IONUT , functionar public de executie , referent, clasa III, grad profesional asistent,
gradatia 1, din cadrul compartimentului financiar-contabilitate, impozite si taxe locale,
incepand cu 01.01.2023
Analizand temeiurile juridice:

Art. 3 alin.(4), art. 6-8, art. 10-13, art. 15, art. 19, art. 20, art. 25, art. 26, art. 33,
art. 37, art. 38 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

art. 417 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

Tindnd seama de prevederile:

H.C.L. nr. 6 din 31.01.2023, privind stabilirea salariilor de bazi ale functiilor
publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din aparatul de
specialitate al primarului si serviciile publice din subordinea Consiliului local al
Comunei Valea Ursului .

Luand act de:

H.C.L. nr. 25 din 15.04.2022 pentru modificarea si completarea organigramei si
statului de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Valea Ursului, cu
incadrarea in numiarul maxim de posturi aprobat potrivit institutiei.

In temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1) lit. ,.e” si a art. 196 alin. (1) lit.,, b” din
O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completrile
ulterioare;

Primarul comunei Valea Ursului , judetul Neam, emite prezenta .

DISPOZITIE:

Art.l Se aprobi salariul de baza, brut, lunar, domnului BURLACU GABRIEL
IONUT , functionar public , de executie , referent, clasa III, grad profesional asistent,
gradatia 1, compartiment financiar-contabil, impozite si taxe locale, incepand cu data
de 01.01.2023, in suma de 6063 lei, la care se adauga indemnizatia de hrani in
conformitate cu prevederile :

Art. 10 alin. (4), art. 11, art. 18 alin.() si ale art. 25 alin.(1) din Legea 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Anexeinr. 1 la H.C.L nr. 6 din 31.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza
ale functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie”
din aparatul de specialitate al primarului si serviciile publice din subordinea
Consiliului local al Comunei Valea Ursului.

Art.l alin.(7) din O.U.G nr. 168/ 2022 privind unele masuri fiscal-bugetare,



prorogarea unor termene, precum si modificarea si completarea unor acte normative.

Art. 2 Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios
administrative, potrivit legii, de la data comunicarii solufiondriii contestatiei depuse la
ordonatorul principal de credite.

Art. 3 Compartimentul financiar -contabil si resurse umane vor duce la
indeplinire prevederile prezentei.

Art. 4 Secretarul General - Comuna Valea Ursului, va comunica prezenta
institutiilor, autoritatilor si persoanelor interesate.

Primar.
Viorel Smeria

Avizat pentru legalitate,
Secretar Gengrall comuna




ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA VALEA URSULUI
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr. 22 din 23.02.2023

privind stabilirea salariului de baza, brut, lunar al domnului DORNESCU COSTEL ,
personal contractual de executie , SEF S.V.S.U. Valea Ursului , gradatia 5, incepand cu
01.01.2023

Analizénd temeiurile juridice:

Art. 3 alin.(4), art. 6-8, art. 10-13, art. 15, art. 19, art. 20, art. 25, art. 26, art. 33, art. 37
, art. 38 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

art. 552 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicat, cu modificirile
si completarile ulterioare. Tindnd seama de prevederile:

H.C.L. nr. 6 din 31.01.2023, privind stabilirea salariilor de baza ale functiilor publice
si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din aparatul de specialitate al
primarului si serviciile publice din subordinea Consiliului local al Comunei Valea Ursului .

Luéand act de:

H.C.L. nr. 25 din 15.04.2022 pentru modificarea si completarea organigramei si
statului de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Valea Ursului, cu
incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat potrivit institutiei.

In temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1) Iit. ,,e” si a art. 196 alin. (1) lit.,, b din O.U.G
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Primarul comunei Valea Ursului , judetul Neamt, emite prezenta,

DISPOZITIE:

Art.]l Se aprobd salariul de baza, brut, lunar, domnului DORNESCU COSTEL ,
personal contractual de executie, sef S.V.S.U. Valea Ursului, Grad IA , gradatia 5, incepand
cu data de 01.01.2023, in suma de 6911 lei, la care se adaugd indemnizatia de hrana, firi a
depasi indemnizatia viceprimarului in conformitate cu prevederile :

Art. 10 alin. (4), art. 11, art. 18 alin.(1) si ale art. 25 alin.(l) din Legea 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Anexeinr. 1 la H.C.L nr. 6 din 31.01.2023 privind stabilirea salariilor de bazi ale
functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din aparatul
de specialitate al primarului si serviciile publice din subordinea Consiliului local al Comunei
Valea Ursului .

Art.] alin.(7) din O.U.G nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum si modificarea si completarea unor acte normative.

Art. 2 Persoana nemulfumita se poate adresa instantei de contencios administrative,



potrivit legii, de la data comunicarii solutiondriii contestatiei depuse la ordonatorul principal
de credite.

Art. 3 Compartimentul financiar -contabil si resurse umane vor duce la indeplinire
prevederile prezentei.

Art. 4 Secretarul General - Comuna Valea Ursului , va comunica prezenta institutiilor,
autoritatilor si persoanelor interesate.

Primar.
Viorel Smeria

Avizat pentru legalitate,
Secretar Genefal comuna
loan 1




ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA VALEA URSULUI
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr. 36 din 03.03.2023

privind convocarea Consiliului local al comunei Valea Ursului,
judetul Neamt, in sedinta extraordinara la data de 07.03.2023, orele
1290 in sala de sedinte a Consiliului local Valea Ursului

Viorel Smeria , primar al comunei Valea Ursului , judetul
Neamt;

Avand in vedere:

- prevederile art.133 alin.(2) lit. “a” si art.134 alin. (1) lit. "a”
alin. (3) 1it.”b” din OUGD nr.57 /2019 privind Codul administrativ ;

In temeiul dispozitiilor art.196 alin. (1) lit.”b” din OUG
nr.57 /2019 privind Codul administrativ:

DISPUN:

Art.1. Se convoaca sedinta extraordinara a Consiliului local
Valea Ursului pentru data de 07.03.2023 ora 12 ,00 la sala de
sedinte a Consiliului local Valea Ursului avand urmatorul proiect al
ordinii de zi:

1. Proiect de hotarare privind aprobarea unui acord de
parteneriat pentru implementarea proiectului , Dezvoltarea
competentelor digitale de bazd in cadrul bibliotecilor din judetul
Neamt”

2. Intrebari si interpelari

Art.2. Secretarul comunei Valea Ursului va duce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

Primar,
Viorel Smeria



ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA VALEA URSULUI
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr 39 din 03.03.2023
privind suspendarea acordarii stimulentului educational

Primarul comunei Valea Ursului , Judetul Neamt ,
Avand in vedere:

- Dispozitia nr. 228 /2021 privind acordarea dreptului la stimulentul educational;

- adresa Scolii profesionale Valea Ursului nr.614 din 03.03.2023 privind situatia centralizatoare cu
prezenta prescolarilor, beneficiari ai stimulentului educational, pentru anul scolar 2022-2023, aferent
lunii februarie 2023;

Tinand cont de prevederile:

- art.5 din Legea nr.248/2015 privind stimularea participarii in invatdmantul prescolar a copiilor
provenind din familii defavorizate, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 14 din H.G. nr. 391/2021, pentru modificarea si completarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 248/2015 privind stimularea participarii in invatamantul prescolar a
copiilor provenind din familii defavorizate si a procedurii de acordare a tichetelor sociale pentru
gradinitd, aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 15/2016. cu modificarile si completdrile ulterioare;

in temeiul art. 196, alin.(1), lit. b din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificirile
si completarile ulterioare;

DISPUNE

Art.L.-Se suspenda acordarea stimulentului educational sub formi de tichet social pentru
gradinitd , pentru titularii inscrisi in anexa nr. 1 care face parte integranti din prezenta dispozitie

Art.2.- In termen de maximum 15 zile de la intervenirea unor modificari cu privire la
componentd familiei si/sau a veniturilor realizate de membrii acesteia, titularul tichetului social are
obligatia si comunice in scris primarului modificarile intervenite.

Art.3.- In situatia in care se constatd schimbari ce conduc la incetarea dreptului la stimulent
educational, primarul emite dispozitie de incetare a dreptului si/sau de recuperare a tichetelor sociale
pentru gradinitd, dupa caz, cu luna urmitoare celei in care au intervenit modificirile.

Art.4- Daca restituirea in naturi a tichetelor sociale necuvenite, nu este posibili, sumele
reprezentind contravaloarea acestora se recupereazi de la titular, in termen de maximum 30 de zile de,
la data comunicarii dispozitiei.

Art.5- Tichetele sociale, vor fi distribuite lunar de citre persoana desemnati de primarul
comunei Valea Ursului , pana la data de 15 a lunii in curs, pentru luna anterioara.

Art.6.- Prezenta dispozitie poate fi atacati de persoanele indreptatite, in temeiul si conditiile
prevazute de Legea nr.554/2004-privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completdrile
ulterioare.

Art.7.- Prezenta se comunica:

Institutiei Prefectului-Judetul Neamt ;

Primarului comunei Valea Ursului, judetul Neamt;

D-nei Ancuta Marinela -referent in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei

Valea Ursului e
Persoanelor in cauza la dosa’r;__-_u,f"l.?--:-z'--"
Primar, Avizat pentru legalitate,

Viorel Smeria




ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA VALEA URSULUI
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr. 42 din 15.03.2023

referitor la: actualizare comisie pentru selectionarea documentelor din arhiva consiliului
local valea ursului si primaria comunei Valea Ursului , Judetul Neamt

Avand in vedere:

- prevederile ari.1 1, din Legea nr. 16/1996 - Legea Arhivelor Nationale, republicata,
cu modificdrile si completarile ulterioare;

- prevederile art.29 - 36 din Instructiunile privind activitatea de arhiva la creatorii si
detinatorii de documente, aprobate de conducerea Arhivelor Nationale prin Ordinul de zi
nr.217 din 23 mai 1996;

- referatul d-nei AVRAM ALEXANDRA ELENA . -arhivar, inregistrat la nr.
1310/2023, prin care motiveazd necesitatea modificirii Comisiei de selectionare a
documentelor;

In temeiul art. 155(1) lit."e", alin.5lit. d) si ale art 196 alin (1)lit b) din O.U.G.
Nr.57/2019 - privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

PRIMARUL COMUNEI VALEA URSULUI, JUDETUL NEAMT,emite prezenta

DISPOZITIE:

Art. 1(1) Se actualizeazd comisia pentru selectionarea documentelor din arhiva
Consiliului Local Valea Ursului , judetul Neamt , avand urmatoarea componenta:

1. Zaharia loan — secretar general , presedintele comisiei;

2. Avram Elena Alexandra — bibliotecar -arhivar, secretarul comisiei;

3. Hanganu Marinela - inspector asistent, membru;

4. Ancuta Marinela - referent III, membru;

5. Burlacu Gabriel Ionut — Referent 111, membru.

(2) Comisia de selectionare se intruneste anual sau ori de cate ori este nevoie, isi
desfasoara activitatea in conformitate cu Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996.

(3) Secretarul Comisiei de selectionare prezinta inventarele unitatilor arhivistice a
caror termene de pastrare au expirat. In aprecierea importantei unitatilor arhivistice, Comisia
de selectionare va avea in vedere respectarea termenelor de pastrare prevazute in
Nomenclatoarele Arhivistice acordind o atentie sortita celor care au mentiunea C.S. alituri
de termenul de pastrare si va stabili documentele ce vor fi inlaturate ca fiind nefolositoare.

(4) Comisia de selectionare va incheia un proces-verbal la care va fi anexata lista
documentelor propuse pentru selectionare care va fi inaintat conducerii spre aprobare.

Art.2.Secretarul comunei va aduce la cunostinta persoanelor si institutiilor interesate
prezenta dispozitie.

Primar, Avizat penfiu legalitate,
Viorel Smeri Secretar Ge%n muna,

loa
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ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA VALEA URSULUI
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr. 42 din 15.03.2023

referitor la: actualizare comisie pentru selectionarea documentelor din arhiva consiliuluj
local valea ursului si primaria comunei Valea Ursului , judetul Neamt

Avéand in vedere:

- prevederile ari.1 1, din Legea nr. 16/1996 - Legea Arhivelor Nationale, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.29 - 36 din Instructiunile privind activitatea de arhiva la creatorii si
detindtorii de documente, aprobate de conducerea Arhivelor Nationale prin Ordinul de zi
nr.217 din 23 mai 1996;

- referatul d-nei AVRAM ALEXANDRA ELENA . -arhivar, inregistrat la nr.
1310/2023, prin care motiveazd necesitatea modificarii Comisiei de selectionare a
documentelor;

In temeiul art. 155(1) lit."e", alin.5lit. d) si ale art 196 alin (1)lit b) din O.U.G.
Nr.57/2019 - privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

PRIMARUL COMUNEI VALEA URSULUI , JUDETUL NEAMT,emite prezenta

DISPOZITIE:

Art. 1(1) Se actualizeazd comisia pentru selectionarea documentelor din arhiva
Consiliului Local Valea Ursului , judetul Neamt , avand urmitoarea componenta:

1. Zaharia loan — secretar general , presedintele comisiei;

2. Avram Elena Alexandra — bibliotecar -arhivar, secretarul comisiei;

3. Hanganu Marinela - inspector asistent, membru;

4. Ancuta Marinela - referent III, membru;

5. Burlacu Gabriel Ionut — Referent I1I, membru.

(2) Comisia de selectionare se intruneste anual sau ori de cate ori este nevoie, isi
desfasoara activitatea in conformitate cu Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996.

(3) Secretarul Comisiei de selectionare prezinta inventarele unitatilor arhivistice a
caror termene de pastrare au expirat. In aprecierea importantei unitatilor arhivistice, Comisia
de selectionare va avea in vedere respectarea termenelor de pastrare prevazute in
Nomenclatoarele Arhivistice acordand o atentie sortita celor care au mentiunea C.S. alaturi
de termenul de pastrare si va stabili documentele ce vor fi inliturate ca fiind nefolositoare.

(4) Comisia de selectionare va incheia un proces-verbal la care va fi anexata lista
documentelor propuse pentru selectionare care va fi inaintat conducerii spre aprobare.

Art.2.Secretarul comunei va aduce la cunostinta persoanelor si institutiilor interesate
prezenta dispozitie.

g N Avizat pen
G \5 Secretar Gey

Viorel Séniia{(/ g

Primar,




ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA VALEA URSULUI
PRIMAR

DISPOZITIA
Nr. 46 din 17.03.2023
privind numirea componentei Grupului de lucru responsabil pentru implementarea
planului de integritate, in contextual SNA 2021 - 2025

Avénd in vedere:

Analizind necesitatea adoptarii Declaratie de aderare la valorile fundamentale,
principiile, obiectivele si mecanismele de monitorizare a Strategiei Nationale Anticoruptie pe
perioada 2021 - 2025;

in conformitate cu prevederile:

- Legii nr.78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie,
cu modificdrile si completarile ulterioare;

- Constitutiei Romaniei;

- 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.cu modificarile si completarile
ulterioare;

-Art.6 alin.1), alin.2) si alin.3) din H.G. nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei
Nationale Anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia:

In temeiul art.155 si art.196, alin.1 lit. b) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Viorel Smeria — primarul comunei Valea Ursului , Judetul Neamt, emite prezenta

DISPOZITIE:

Art. 1 - Se desemneazi coordonatorul implementarii planului de integritate, in
persoana domnului ROSU CHIRILA RADU IONEL

Art. 2 — Se aprobd Declaratie de aderare la valorile fundamentale, principiile,
obiectivele si mecanismele de monitorizare a Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada
2021 — 2025, prevédzutd in anexa nr. 1, care face parte integranté din prezenta dispozitie.

Art. 3 — Se constituie Grupul de lucru pentru implementarea planului de integritate, in
contextual Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 - 2025 la nivelul primériei, in urmitoarea
componenta:

Coordonator — Rosu Chirild Radu Ionel

Consilier Etica — Zaharia Ioan

Responsabil pentru implementarea planului de integritate — Hanganu Marinela

Art. 4 — Membrii grupului de lucru pentru implementarea planului de integritate
exercita, in principal, urmatoarele atributii:

a) Colectarea datelor necesare elaboririi listei privind principalele atributii ale
primariei;

b) Identificarea vulnerabilitatilor si riscurilor de coruptie specifice primariei, precum si
a celor privind dezvoltarea si implementarea standardelor de control intern managerial;

¢) Evaluarea/reevaluarea atributiilor vulnerabile la coruptie;

d) Elaborarea raportului de evaluare/reevaluare a riscurilor si vulnerabilitatilor la
coruptie si a masurilor de remediere aferente;



e) Elaborarea/revizuirea planului de integritate in functie de masurile identificate ca
remedii pentru riscurile de coruptie si vulnerabilitatile primariei;

f) Implementarea masurilor anticoruptie prevazute in Planul de Integritate, in contextual
SNA 2021-2025, ce tin de competenta exclusive a primariei;

g) Informarea personalului primériei cu privire la Strategia Nationald Anticoruptie
2021-2025, promovarea eticii si integritatii;

h) Adoptarea masurilor necesare pentru evitarea situatiilor de conflict de interese si
incompatibilitati, precum si pentru considerarea interesului public mai presus de orice alt
interes, in acord cu respectarea principiului transparentei procesului decizional si accesului
neingradit la informatiile de interes public:

i) Sustinerea si promovarea implementarii cadrului legislative anticoruptie ce vizeaza,
in principal, prevenirea coruptiei, cresterea gradului de educatie anticoruptie, combaterea
coruptiei prin masuri administrative;

j) Promovarea canalelor/mecanismelor de avertizare in interes public si a politicii
privind protectia avertizorilor de integritate;

k) Colectarea datelor si a informatiilor necesare monitorizarii, autoevaluarii si raportarii
in contextual SNA 2021-2025;

1) Elaborarea si transmiterea rapoartelor si a informatiilor conform termenelor solicitate
de catre Directia de Integritate;

m) Autoevaluarea anuala si informarea Directiei de Integritate asupra gradului de
implementare a Planului de Integritate din institutie;

n) Autoevaluarea anuali si informarea Directiei de Integritate asupra gradului de
implementare a masurilor preventive obligatorii;

0) Implementarea mésurilor referitoare la Legea 251/2004 privind unele masuri
referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea
mandatului sau a functiei;

p) Analizarea, fundamentarea masurilor suplimentare anticoruptie ce pot fi
implementate si propunerea acestora spre aprobare conducerii primariei;

Art. 5 — Atributiile specific persoanelor desemnate in grupul de lucru, prevazute la art.
4. al prezentei dispozitii vor fi aduse la cunostinta celor in drept, prin grija compartimentului
Secretariat.

Art. 6 — Personalul de conducere si executie este obligat sa asigure implementarea
masurilor anticoruptie necesare, adaptate cauzelor care determina posibilitatea de aparitie a
unor fapte de coruptie, astfel incat sa fie mentinuta la un nivel acceptabil atét probabilitatea de
aparitie a acestora, cat si impactul resimtit la nivelul activitatilor.

Art. 7 - Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre
Compartimentele din cadrul institutiei.

Art. 8 - Secretarul institutiei va comunica prezenta dispozitie persoanelor interesate

pentru ducerea ei al indeplinire.

PRIMAR,
Viorel Smeria



ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA VALEA URSULUI
PRIMAR
DISPOZITIA
Nr. 48 din 21.03.2023
Privind stabilirea Planului de servicii pentru Mocanu Evelina Natalia .

Avand in vedere:

- Prevederile art. 5 alin. 3), art. 34, art. 35, art.39 , art 40 , art. 102 siart. 106 din Legea
nr. 272 din 21.06.2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului;

- Normele metodologice pentru intocmirea Planului de servicii aprobate prin Ordinul
nr. 286/06.07.2006;

- Ordinul nr. 80 din 20.05.2004 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
intocmirea planului de servicii si a normelor metodologice privind intocmirea planului
individual de protectie

In temeiul art.155 alin. 1 litera ”b” , alin. 2 litera "a” coroborat cu art. 196 alin. (1) lit.
b din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,

Primarul Comunei Valea Ursului , Judetul Neamt, emite prezenta

DISPOZITIE:

Art. 1. Se aprobd Planul de servicii nr1304 din 20.03.2023 pentru copilul Mocanu
Evelina Natalia 1in sat Chilii , comuna Valea Ursului, Judetul Neamt, incepind cu luna
aprilie 2023 conform Anexei ce face parte integranti din prezenta di spozitie.

Art. 2. Persoanele cu atributii de asistenta sociald din cadrul Primiriei Comunei
Valea Ursului , vor monitoriza situatia minorului, precum si modul de respectare a
drepturilor acestuia, in cadrul familiei.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 30 zile de la comunicare
la primarul unitatii administrativ- teritoriale.

Art. 4. In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia
poate fi atacata la Tribunalul Judetului Neamt potrivit prevederilor Legii Contenciosului
Administrativ nr. 554/2004.

Art. 5 Prezenta se transmite Institutiei Prefectului Neamt prin grija secretarului
general al comunei, AJPIS Neamt si titlurilor prin grija functionarilor publici ai
Compartimentului Asistenta Sociala din aparatul de specialitate al primarului.

Avizat pentru legalitate
Secretan|general UAT

W




ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA VALEA URSULUI
PRIMAR

DISPOZITIA
Nr. 52 din 21.03.2023
privind aprobarea Planului de Integritate

In temeiul:

Hotdrdrea nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale
anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia;

Anexele nr. 1-5 la Hotaridrea Guvernului nr. 1.269/2021 privind
aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si a documentelor
aferente acesteia, din 17.12.2021.

Avand in vedere prevederile:

Ordinului nr. 600 / 2018 al Secretarului General al Guvernului pentru
aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor publice;

In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.
Smeria Viorel — primarul Comuna Valea Ursului, Judetul Neamt, emite

prezenta

DISPOZITIE:

Art. 1. Se aproba Planul de Integritate la nivelul institutiei pentru anul
2022, anexat la prezentadispozitie, elaborat pentru aplicarea Hotararii nr.
1269/2021 privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025 si
a documentelor aferente acesteia;

Art. 2.Responsabilul pentru implementarea Planului de Integritate
va intreprinde toatedemersurile necesare implementarii masurilor incluse in

Planul de Integritate;

Art. 3. Prezenta dispozitie se comunici in mod obligatoriu, prin intermediul
Secretarului general al comunei , in termenul prevazut de lege, Prefectului
Judetului Neamt.

PRIMAR,
Smeria Vio




ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA VALEA URSULUI
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr. 53 din 21.03.2023

privind convocarea Consiliului local al comunei Valea Ursului, judeful Neamt, in
sedintd ordinara la data de 28.03.2023, orele 12°° in sala de sedinte a Consiliului local
Valea Ursului

Viorel Smeria , primar al comunei Valea Ursului , judetul Neamt;
Avand in vedere:
- prevederile art.133 alin.(2) lit. “’a*” si art.134 alin. (1) lit. ”a” alin. (3) lit.”’b”’
din OUGD nr.57/2019 privind Codul administrativ ;
In temeiul dispozitiilor art.196 alin. (1) lit.”d” din OUG nr.57/2019 privind
Codul administrativ:
DISPUN:

Art.1. Se convoaca sedinta ordinara a Consiliului local Valea Ursului pentru
data de 28.03.2023 ora 12,00 la sala de sedinte a Consiliului local Valea Ursului
avand urmatorul proiect al ordinii de zi:

1. Aprobarea procesului verbal al sedintei din data de 07.03.2023

2. Raportul primarului privind starea socio-economica si de mediu a comunei
Valea Ursului la sfasitul anului 2022

3. Proiect de hotarare privind infiintarea Serviciului de gestionare a céinilor fari
stapan al comunei Valea Ursului , judetul Neamt.

4. Proiect de hotarareprivind aprobarea proiectului ,,Dotarea cu mobilier,
materiale didactice si echipamente digitale a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar
din Comuna Valea Ursului , Judetul Neamt”, a cheltuielilor legate de proiect si
depunerea acestuia in cadrul apelului de proiecte din Planul National de Redresare si
Rezilientd (PNRR), COMPONENTA C15 — Educatie

5. Proiect de hotérére privind aprobarea studiului de fezabilitate/documentatiei
de avizare a lucrarilor de interventii, a indicatorilor tehnico-economici/ indicatorilor
tehnico-economici actualizati si a devizului general/devizului general actualizat pentru
obiectivul de investitii ,, Modernizare drumuri satesti in satele Giurgeni si Muncelu de
Jos , din comuna Valea Ursului , judetul Neamt”, aprobat pentru finantare prin
Programul national de investitii ,,Anghel Saligny”, precum si a sumei reprezentand
categoriile de cheltuieli finantate de la bugetul local pentru realizarea obiectivului



6. Proiect de hotarére privind aprobarea rezultatelor inventarierii generale a
patrimoniului administrativ al comunei Valea Ursului aferent anului 2022

7. Proiect de hotérare privind implementarea proiectului ”Achizitie
Autobasculanta cu accesorii pentru Comuna Valea Ursului , Judetul Neamt ”

8. Proiect de hotérére privind ”Alegerea ca presedinte de sedintd a domnului
consilier local Rachian Vasile incepénd cu luna Aprilie 2023, pe o perioadi de trei
luni consecutiv ( Aprilie 2023 -~ Iunie 2023)”

9. Intrebari si interpelari

Art.2. Secretarul comunei Valea Ursului va duce la indeplinire prevederile
prezentei dispozitii.

Primar, N
Viorel Smeriay " Contrasemneaza,

Secretarul generaf comuna




ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA VALEA URSULUI
PRIMAR

DISPOZITIA
Nr.54 din 21.03.2023

Privind recalcularea cuantumului alocatiei de sustinerea familiei
monoparentale/biparentale pentru titularii alocatiei pentru sustinerea familiei
din comuna Valea Ursului , judeful Neamt

In aplicarea temeiurilor juridice previzute de dispozitiile:

-art. 121 alin. (1) alin. (2) si art. 50 din Constitutia Romaniei, republicata;

-art. 3 paragraful 2 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

-art. 7 alin. (2) din Codul Civil;

- potrivit art 155 alin 1 lit.d din OUG. 57/2019;

-art. 7 si art. 8 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011;

- Hotararii Consiliului Local nr. 8 din 31.01.2023 privind aprobarea
planului de actiuni sau lucrdri de interes local pentru repartizarea orelor de
munca ce se efectueazi de persoanele beneficiare de ajutor social;

-Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile s
completarile ulterioare,

- Hotararii Guvernului nr. 778/2013 pentru modificarea si completarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat, aprobate prin Hotirarea Guvernului nr. 50/2011, a
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 277/2010 privind
alocatia pentru sustinerea familiei, aprobate prin Hotdrdrea Guvernului nr.
38/2011 si a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 70/2011 privind masurile de protectie sociald in
perioada sezonului rece, aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 920/2011;

-art. 4 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 42/2013 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat,
precum si pentru modificarea Legii nr.277/2010 privind alocatia pentru
sustinerea familiei,

Avand 1n vedere

-Referatul nr. 1010/07.03.2023,intocmit de compartimentul asistenta
sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului comuna Valea Ursului;

In temeiul art. 196 alinl litb din OUG.57/2019, privind Codul

Administrativ;



PRIMARUL COMUNEI VALEA URSULUI |, JUDETUL NEAMT,
emite prezenta

DISPOZITIE:

Art.1. Incepand cu data de 01 .03.2023, se recalculeazi cuantumul alocatiei
pentru sustinerea familiei monoparentale/biparentale pentru 97 titulari de
alocatiei pentru sustinerea familiei , din comuna Valea Ursului, judetul Neamt,
ale céror drepturi au fost stabilite anterior datei de 1 martie 2023, previzute in
anexa care face parte integranti la prezenta dispozitie.

Art.2 Titularul ajutorului social va comunica, in scris Compartimentului
de Asistentd Sociald a comunei Valea Ursului orice modificare intervenita cu
privire la veniturile si la numarul membrilor familiei, in termen de 15 zile de la
data cind a intervenit modificarea.

Art.3 Plata ajutorului social, precum si cheltuielile pentru transmiterea
drepturilor se asigurd de la bugetul de stat, prin intermediul Agentiei Judetene
pentru Plati si Inspectie Sociald Neamt.

Art.4 Prezenta dispozitie poate fi atacati in termen de 30 de zile la
Tribunalul Neamt, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr.
554/2004, cu modificirile si completrile ulterioare .

Art.5 Secretarul general al comunei Valea Ursului va comunica prezenta
dispozitie Institutiei Prefectului Neamt, iar asistentul social va comunica
prezenta dispozitie persoanelor previzute in anexa care face parte din prezenta
dispozitie.

Primar,

A4 Contrasemneaza,
Viorel Smeria P

Secreta neral
1a




ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA VALEA URSULUI
PRIMAR

DISP TIA

Nr.d8.. din b 3. 2023

Privind recalcularea cuantumului ajutorului social si a numarului dc ore
de munca ce trebuiesc prestate lunar de persoanele apte de munca, beneficiare de
ajutor social primaria Valea Ursului , judetul Neamt

In aplicarea temeiurilor juridice prevazute de dispozitiile:

-art. 121 alin. (1) alin. (2) si art. 50 din Constitutia Romaniei, republicata;

-art. 3 paragraful 2 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

- art. 7 alin. (2) din Codul Civil;

- potrivit art 155 alin 1 lit.d din OUG. 57/2019;

-art. 7 si art. 8 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011;

- Hotararii Consiliului Local nr. 8 din 31.01.2023 privind aprobarea
planului de actiuni sau lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de
munca ce se efectueaza de persoanele beneficiare de ajutor social;

- Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completdrile ulterioare,

- Hotérarii Guvernului nr. 778/2013 pentru modificarea si completarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 50/2011, a
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 277/2010 privind
alocatia pentru sustinerea familiei, aprobate prin Hotararea Guvernului nr.
38/2011 si a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 70/2011 privind masurile de protectie socialda in
perioada sezonului rece, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 920/2011;

- art. 4 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 42/2013 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat,
precum si pentru modificarea Legii nr.277/2010 privind alocatia pentru
sustinerea familiei,

Avand in vedere

-Referatul nr. 1050/09.03.2023,intocmit de compartimentul asistentd
sociald din cadrul aparatului de specialitate al primarului comuna Valea Ursului;

In temeiul art. 196 alinl litb din OUG.57/2019,privind Codul
Administrativ;



PRIMARUL COMUNEI VALEA URSULUI , JUDETUL NEAMT,
emite prezenta

DISPOZITIE:

Art.]l. incepand cu data de 01.03.2023, se recalculeaza cuantumul
ajutorului social pentru 155 titulari de venit minim garantat, din comuna Valea
Ursului, judetul Neamt, ale céror drepturi au fost stabilite anterior datei de 1
martie 2023, precum si recalcularea numarului de ore pe care persoanele apte de
munca din familiile beneficiare de ajutor social au obligatia de a le presta lunar,
in baza Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, republicati, cu
modificérile si completarile ulterioare, prevazute in anexa care face parte
integranta la prezenta dispozitie.

Art.2 Titularul ajutorului social va comunica, in scris Compartimentului
de Asistenta Sociald a comunei Valea Ursului orice modificare intervenita cu
privire la veniturile si la numérul membrilor familiei, in termen de 15 zile de la
data cand a intervenit modificarea.

Art.3 Plata ajutorului social, precum si cheltuielile pentru transmiterea
drepturilor se asigura de la bugetul de stat, prin intermediul Agentiei Judetene
pentru Plati si Inspectie Sociala Neamt.

Art.4 Prezenta dispozitie poate fi atacatd in termen de 30 de zile la
Tribunalul Neamt, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr.
554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare .

Art.5 Secretarul general al comunei Valea Ursului va comunica prezenta
dispozitie Institutiei Prefectului Neamt, iar asistentul social va comunica
prezenta dispozitie persoanelor prevazute in anexa care face parte din prezenta
dispozitie.

Primar,
Viorel Smeria



ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA VALEA URSULUI
PRIMAR

DISPOZITIA
Nr. 59 din 29.03.2023

Privind acordarea gradatiei 5, corespunzatoare transei de vechime in munca, domnului
ANCUTA TUDOR, incepand cu 01.04.2023

Analizand temeiurile juridice:

Art. 38 alin.(3) «c» Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din
fonduri publice cu modificérile si completarile ulterioare;

0O.U.G. nr. 226/30.12.2020 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru
modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene.

Tinand cont de prevederile:

Dispozitiei nr. 404 din 29.11.2017 privind angajarea cu Contract individual de
munca a Domnului ANCUTA TUDOR 1in functia de Muncitor intretinere , incepand
cu data de 01.12.2017.

Dispozitia nr. 33 din 23.02.2023 privind stabilirea salariului de baza brut,
inc@pand cu data de 01.01.2023;

Luénd act de:

Cererea nr. 385/ 27.01.2023 a domnului ANCUTA TUDOR avéand functia de
Muncitor intretinere ,care solicitd acordarea gradatia 5,

Referatul compartimentului de specialitate inregistrat la nr. 812/1 din 23.02.2023
prin care solicitad acordarea gradatiei 5, incepand cu 01.04.2023 motivat de acordarea
sporului privind vechimea realizatd in munca.

in temeiul dispozitiilor art.155 alin.(1) lit. «e» art. 196 alin. (1) lit. «b» din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Primarul comunei Valea Ursului , judetul Neamt, emite prezenta ,

DISPOZITIE:

Art. I Se aproba , incepand cu 01.04.2023 acordarea gradatiei 5, corespunzatoare
transei de vechime in munca, domnului ANCUTA TUDOR , avand functia de
Muncitor intretinere Treapta II, gradatia 5

Art. 2 incepand cu data mentionatad mai sus, d-1 Ancuta Tudor , beneficiaza de un
salariu de baza brut, lunar de 4109 lei corespunzatoare transei de vechime in munca de
la gradatia 5.

Art. 3 Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios administrativ
sau dupa caz instatei judecatoresti competente, potrivit legii, in termen de 30 zile
calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei depuse la ordonatorul
principal de credite.



