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JUDEȚULNEAMȚ 
Localitatea Valea Ursului, strada Panait Donici nr. 1 
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CONSILIU LOCAL AL COMUNEI VALEA URSULUI 
 
 

HOTĂRÂREA 
Nr. 6 din 31.01.2023 

 
privind stabilirea salariilor de bază ale funcţiilor publice şi contractuale din cadrul 
familiei ocupaţionale „Administraţie „ din aparatul de specialitate  al primarului şi 

serviciilor publice din subordinea Consiliului local al comunei Valea Ursului 
 

În conformitate cu prevederile art. 3 alin.(l) din Carta europeană a autonomiei 
locale , adoptată la Strasburg la 15 octombrie 1985 , ratificată prin Legea nr. 199/ 
1997 , „prin autonomie locală se înţelege dreptul şi capacitatea efectivă ale 
autorităţilor administraţiei publice locale de a soluţiona şi de a gestiona, în cadrul 
legii, în nume propriu şi în interesul populaţiei locale, o parte importantă a treburilor 
publice ” ; 
 

Analizând temeiurile juridice : 
art. 15 alin.(2), art. 41 alin.(5), art. 50 alin.(4), art. 58 , art. 59 , art. 61 , art. 62 

si art. 70 din Legea nr. 24 / 2000 privind normele de tehnică legislativă pentru 
elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările şi completările ulterioare ; 

O.U.G nr. 152/2022 pentru modificarea şi completarea Legii - cadru nr. 
153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, 

art.l alin.(4) din O.U.G nr. 168/2022 privind unele măsuri fiscal bugetare , 
prorogarea unor termene, precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte 
normative, 

art.l l alin.(l) si alin.(4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea 
personalului plătit din fonduri publice,cu modificările şi completările ulterioare; 

H.G nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară 
garantat în plată , 

Legea nr. 283/ 2022 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 53/2003 
privind Codul muncii precum şi a O.U.G nr. 57/ 2019 privind Codul Administrativ ; 

O.U.G nr. 131/2021 privind modificarea şi completarea unor acte normative , 
precum si pentru prorogarea unor termene, in vigoare si in anul 2023, 

art. 129 alin. (2) lit. „a” , alin.(12) şi alin.(14), art. 212, alin. (2) şi alin.(3) din 
O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările şi completările 
ulterioare ; 

Ţinând cont de prevederile : 
H.C.Lnr. 21 din 15.04.2022 privind stabilirea salariilor de bază ale funcţiilor 

publice şi contractuale din cadrul familiei ocupaţionale „Administraţie „ din aparatul 
de specialitate al primarului şi serviciilor publice din subordinea Consiliului local al 
comunei Valea Ursului , 



 

Luând act de : 
referatul de aprobare întocmit de primarul comunei înregistrat la nr. 7855 din 

28.12.2022 , 
raportul de specialitate, întocmit de consilier resurse umane din cadrul 

Primăriei comunei Valea Ursului  ,înregistrat la nr. 7856 /28.12.2022; 
Procesul - verbal din 27.01.2023 din care rezultă îndeplinirea condiţiei de 

consultare al reprezentanţilor salariaţilor la nivelul de unitate , cu privire la stabilirea 
salariilor . 

avizul pentru legalitate ,intocmit de secretarul general al UAT , 
avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului local. 
art. 129 alin. (2) lit. „a” , alin.(12) şi alin.(14), art. 212, alin. (2) şi alin.(3) din 

O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ; 
În temeiul dispoziţiilor art. 139 alin.(l) si alin.(3) , art. 140, alin.(l) , precum şi 

ale art. 196, alin.(l) lit. „a”din Codul administrativ aprobat prin Ordonanţa de 
Urgenta a Guvernului nr. 57 din 03.07.2019 . 

Consiliul local al  Comunei Valea Ursului  , judeţul Neamţ ,adoptă prezenta ; 
 

HOTĂRÂRE: 
 

Art. 1 alin.(l) Începând cu data de 01.01.2023 se aprobă salariile de bază 
pentru funcţiile publice şi contractuale din aparatul de specialitate al primarului şi 
serviciilor publice din subordinea Consiliului local al comunei Valea Ursului , 
conform Anexei l prezenta  

          alin.(2) Personalul care exercita activitatea de control financiar 
preventiv, beneficiază de o majorare de 10% a salariului de bază şi pentru agenţii de 
paza de un spor pentru munca prestată în timpul nopţii de 25% potrivit programului 
normal de lucru,care îşi desfăşoară activitatea între orele 22,00 şi 6,00 , conform art. 
15 si art. 20 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din 
fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare. 
                    alin.(3) Indemnizaţiile lunare pentru funcţiile de demnitate publica , 
primar si viceprimar, incepand cu 01.01.2023 , se menţin la nivelul aferent lunii 
decembrie 2022 in conformitate cu prevederile art.l alin.(4) din OUG nr. 168/ 2022 
privind unele măsuri fiscal bugetare , prorogarea unor termene , precum şi pentru 
modificarea şi completarea unor acte normative, 

         alin.(4) Cuantumul sporurilor, indemnizaţiilor, compensaţiilor, primelor 
si al celorlate elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din 
salariul brut lunar, solda lunara de care beneficiază personalul plătit din fonduri 
publice se menţine la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2022, in 
măsură in care personalul ocupa aceeaşi funcţie si isi desfasoara activitatea in 
aceleaşi condiţii. 

          alin.(5) Nivelul veniturilor salariale ale personalului din cadrul 
aparatului de specialitate al primarului comunei se stabileşte prin hotărâre a 
consiliului local fără a depăşi nivelul indemnizaţiei lunare a funcţiei de viceprimar, 
cu încadrarea în cheltuielile de personal aprobate în bugetele de venituri şi cheltuieli 
ale instituţiei in conformitate cu art. 11 alin. (4) din Legea nr. 153/ 2017 . 

Art. 2. Indemnizaţia lunară de care beneficiază consilierii locali ai comunei 
Valea Ursului  pentru participarea la o şedinţă de plen şi o şedinţă de comisie, este de 



 

10% din indemnizaţia lunară a primarului, potrivit prevederilor art. 212, alin. (2) şi 
alin.(3) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ. 

Art. 3. Drepturile salariale ale personalului din aparatul de specialitate al 
Primarului comunei Valea Ursului, judeţul Neamţ, ale personalului contractual si din 
serviciile publice fara personalitate juridica din subordinea Consiliului Local al 
Comunei Valea Ursului  Judeţul Neamţ se stabilesc începând cu data de 01.01.2023 
prin Dispoziţie a Primarului comuneiValea Ursului  , judeţul Neamţ, potrivit art. 1 la 
prezenta. 

Art. 4. Prezentul proiect de hotărâre se completează cu prevederile 
Legii-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plătit din 
fonduri publice, modificată, precum şi cu celelalte acte normative din domeniul 
salarizării personalului bugetar. 

Art. 5. Începând cu intrarea în vigoare a prezentei, orice altă dispoziţie 
contrară se abrogă. 

Art. 6. Primarul comunei Valea Ursului  , prin aparatul de specialitate , vor 
aduce la îndeplinire prevederile prezentei. 

Art. 7. Secretarul general al UAT va comunica prezenta instituţiilor, 
autoritatilor si persoanelor interesate. 
 

Președinte de ședință      Contrasemnează, 
     Consilier local                     Secretar general al comunei 

 Constantin Popovici      Ioan Zaharia  
 
 
 
 Hotărârea a fost adoptată cu 13 voturi „pentru”, 0 voturi „împotrivă” şi 0 vot  ”abţineri” 
dintr-un total de 13 consilieri locali în funcţie şi 13 consilieri prezenţi 


